
go1620 is de Enthousiaste, Participatieve en Apolitieke  
Burger beweging van Drogenbos. Met onze projecten  
en initiatieven willen we onze gemeente dynamischer en  
veiliger maken, maar vooral prettiger om er te wonen.  
We willen gediversifieerde lokale handel stimuleren.

Let’s go ! #go1620 #DrogenbosOnAPositiveVibe

Dit programma weerspiegelt onze visie  
voor een groenere, veiligere en meer  

participatieve gemeente en houdt rekening  
met de behoeften die de bewoners tijdens  

de gemeentelijke enquête hebben geuit.  
Laten we samen van Drogenbos een fijne  

woonplek maken voor iedereen,  
met behoud van haar unieke karakter.

6 STERKE 
PUNTEN

1. BEHOUD EN HANDHAVEN VAN DE COMMUNAUTAIRE VREDE
2. BURGERPARTICIPATIE EN TRANSPARANTIE
3. GROEN DROGENBOS EN BEHOUD VAN HET DORPSKARAKTER
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3  GROEN DROGENBOS 
EN BEHOUD VAN HET 
DORPSKARAKTER

We zetten ons in om de groene omgeving 
en het dorpskarakter van Drogenbos te 
behouden, door de buitensporige bouw van 
appartementen te stoppen en ecologische 
initiatieven te realiseren.
→  Stop met betonneren:  

We zullen de bouw van nieuwe 
appartementsblokken stoppen om het 
dorpskarakter en de groene ruimten te 
behouden. Laten we de Catala-site op 
Drogenbos uitbouwen tot een groene ruimte, 
een ontmoetingsplaats voor jongeren en 
gezinnen. go1620 is tégen de bouw van de 
voorgestelde 2 appartementsblokken van  
5 verdiepingen.

→  Groene ruimten: We zullen meer groene 
ruimten en ontmoetingsplekken creëren voor 
gezinnen en kinderen. We zullen een analyse 
uitvoeren van Drogenbos om, waar mogelijk, 
de openbare ruimte te de-betonneren en 
terug plaats te maken voor natuur.

→  Netheid : We gaan de strijd aan tegen 
illegaal sluikafval. Een netheidsplan zal 
worden opgemaakt, en we zullen ijveren 
dat netheid een bevoegdheid wordt van 
de burgemeester. Op drukke locaties 
(bijvoorbeeld tram- en bushaltes, in parken) 
gaan we het aantal vuilnisbakken verhogen. 
We zullen nultolerantie toepassen op elke 
vorm van vervuiling.

→  Afvalbeheer : We zullen een collectieve 
compost organiseren alsook afvalsorteer-
workshops en de lancering van een zero-
waste-initiatief om de afvalproductie te 
verminderen en tegelijkertijd meer te recycling. 
Het is goed voor het milieu en de portemonnee 
en tegelijkertijd recycleren te stimuleren.

→  Dierenwelzijn : We zullen extra 
communiceren over de noodzaak om 
huisdieren te steriliseren en te voorzien 
van een microchip. Tijdens de jaarmarkt 
zullen wij paarden, schapen, geiten, enz. 
verwelkomen in een groene en natuurlijke 
ruimte (grasveld) en niet langer op straat.

6 STERKE PUNTEN

BURGERPARTICIPATIE 
EN TRANSPARANTIE

Wij geloven sterk in de actieve inspraak  
van inwoners bij het nemen van beslissingen 
over onze gemeente.
→  Burgerparticipatie  :  

We zullen participatieve processen 
organiseren voor alle projecten die impact 
hebben op de gemeente of een buurt, om 
vanaf het begin inwoners te raadplegen en 
hun ideeën te integreren.

→  Participatief budget per buurt:  
Elke buurt krijgt een budget toegewezen 
om lokale projecten te financieren, zoals 
verfraaiing/opknapping, het creëren van 
kinderspeelplaatsen of het verbeteren van  
de mobiliteit en veiligheid.

→  Transparantie  : Wij zorgen voor duidelijke en 
regelmatige communicatie over de besluiten 
die de gemeente neemt, via online portalen 
en bewonersvergaderingen.
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 BEHOUD EN HAND-
HAVEN VAN DE 
COMMUNAUTAIRE 
VREDE

Onze burgerlijst, die perfect tweetalig is, zet 
zich in voor het behoud en handhaven van 
de communautaire vrede die de kracht is van 
Drogenbos, met respect voor elke burger en 
elke cultuur.
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→  Energie-efficiëntie en duurzaamheid :  
We zullen de installatie van zonnepanelen 
op gemeentelijke gebouwen bevorderen 
en inwoners aanmoedigen om duurzame 
energieoplossingen te gebruiken met premies 
en advies.

→  Lokale handel: We zullen lokale handelaars 
ondersteunen en aantrekken, een markt 
met lokale producten aanbieden, om de 
gezelligheid en de lokale economie te 
stimuleren. Wij stellen voor om de prijs van 
parkeerkaarten voor handelaars te verlagen 
naar hetzelfde tarief als de inwoners, zodat  
ze overdag makkelijker kunnen parkeren  
(‘s avonds maken ze parkeerplaatsen vrij voor 
de buurtbewoners).

→  Veiligheid : We willen de toegankelijkheid 
van veiligheidsdiensten versterken door te 
zorgen voor een permanente aanwezigheid 
op het politiebureau. We wensen een grotere 
aanwezigheid van wijkagenten te stimuleren 
om nauwere samenwerking met bewoners te 
bevorderen.

4 VEILIGE EN 
INNOVATIEVE 
MOBILITEIT

Mobiliteit is voor ons een prioriteit, met 
aandacht voor verkeersveiligheid, innovatie 
en duurzaamheid.
→  Verkeersveiligheid: Wij stellen voor om 

Drogenbos in Zone 30 te plaatsen en 
ingrepen uit te werken die snelheid in de 
wijken vermindert. Veilige zebrapaden 
zullen worden gecreëerd. Verkeerslichten 
zullen automatisch op rood springen als de 
maximumsnelheid wordt overschreden.  
We zullen bewustmakingscampagnes voeren 
en snelheidsovertredingen hard aanpakken.

→  Duurzaam transport: We zullen 100 meter 
aan fietspaden per jaar aanleggen. We zullen 
auto- en fietsdeelpunten organiseren.

→  Openbaar vervoer: We zullen de frequentie 
en toegankelijkheid van het openbaar 
vervoer verbeteren, in samenwerking met 
De Lijn en de MIVB. Wij zijn tegen de plannen 
van de huidige meerderheid om de tram in 
Drogenbos af te schaffen.

→  Intelligente verkeerslichten voor vlotte 
en veilige mobiliteit: We stellen voor om 
intelligente verkeerslichten te installeren  
die worden uitgerust met sensoren  
om de duur van de lichten in realtime 
aan te passen aan de verkeersstroom 
en zo files te verminderen. Drukknoppen 
voor voetgangers en fietsers zorgen voor 
veiligere oversteekplaatsen, terwijl een 
voorrangssysteem voor het openbaar vervoer 
de stiptheid bevordert. Door verkeerslichten 
aan te passen aan de spitsuren wil 
dit initiatief de verkeersdoorstroming 
verbeteren, de CO2-uitstoot verminderen 
en de verkeersveiligheid voor iedereen in 
Drogenbos verbeteren.



5  INCLUSIEVE 
GEMEENTE MET 
AANDACHT VOOR 
HET WELZIJN VAN 
IEDEREEN

Drogenbos moet een plek zijn waar 
iedereen zich gesteund voelt, ongeacht zijn 
of haar profiel (leeftijd, geslacht, seksuele 
geaardheid, nationaliteit, afkomst, religie, 
etc.) of persoonlijke situatie.
→  Intergenerationele huisvesting: We zullen 

intergenerationele huisvesting aanmoedigen, 
zodat het makkelijker wordt voor jongeren 
en ouderen om samen te wonen. Hierdoor 
kunnen senioren langer zelfstandig blijven 
en tegelijkertijd genieten van sociale 
ondersteuning. Er kunnen subsidies of  
premies worden aangeboden aan gezinnen 
of jongeren die ouderen onderdak bieden  
in gedeelde accommodaties.

→  Gezondheidszorg en welzijn: we willen de 
toegang tot lokale gezondheidsdiensten 
vergemakkelijken en samenwerking 
tussen zorgverleners aanmoedigen om de 
zorgopvolging te verbeteren (bijvoorbeeld  
in een medisch huis).

→  Diversiteit en Integratie: We zullen 
culturele evenementen en taalprogramma’s 
organiseren om diversiteit te bevorderen 
en de integratie van iedereen te vergemak-
kelijken. Bijvoorbeeld tijdens de markt een 
land eren waar onze inwoners vandaan 
komen: gastronomie, muziek, dans, cultuur. 

→  Jeugd: We creëren een plek voor de jeugd, 
zoals een jeugdhuis & sportvelden.  
Wij streven ernaar om een   verscheidenheid 
aan activiteiten aan te bieden voor kinderen 
en jongeren in de gemeente. Tijdens de blok 
stellen we ruimtes ter beschikking waar 
jongeren samen kunnen studeren  
(vb feestzaal, kerk).

→  PMB: We zullen faciliteiten creëren, de 
toegang vergemakkelijken en mensen met 
beperkte mobiliteit helpen integreren.

6 SLIMME 
TECHNOLOGIE EN 
DIGITALISERING

Voor een moderne gemeente gaan we de 
dienstverlening verder digitaliseren en 
innovaties introduceren om het dagelijks 
leven gemakkelijker te maken, rekening 
houdend met de digitale kloof.
→  Intelligente openbare verlichting :   

we stellen voor om de straatverlichting 
te upgraden zodat deze de intensiteit 
aanpast aan de behoeften, waardoor het 
licht toeneemt wanneer het voetgangers 
of voertuigen detecteert. Dit kan worden 
toegepast op specifieke plekken, zoals 
het wandelpad bij de watertoren. Hiermee 
besparen we energie en vergroten we 
tegelijkertijd de veiligheid.

→   E-diensten: We versterken het huidige 
aanbod op het gebied van digitalisering 
van gemeentelijke diensten zodat inwoners 
meer administratieve documenten kunnen 
opvragen, andere administratieve procedures 
kunnen uitvoeren of online afspraken kunnen 
maken. Tegelijkertijd blijven we er voor zorgen 
dat gemeentelijke diensten ter beschikking 
blijven voor mensen die niet goed overweg 
kunnen met computers.

→  Ondersteuning van lokale ondernemers: 
We gaan een online platform opzetten 
voor onze lokale handelaars, zodat zij hun 
producten kunnen promoten en verkopen.



1. Steve Roobaert
Steve, 45 ans, ingénieur de gestion, 
directeur financier chez Brulocalis, 
conseiller communal.
 « En tant qu’ancien échevin (2012-2018), j’ai eu le 
plaisir de mener à bien plusieurs projets ayant 
un impact significatif sur la vie à Drogenbos, 
tels que l’ouverture du parc naturel le Marais 
en 2013, la restauration de la ferme de Felix De 
Boeck, la rénovation de l’église, le réaménage-
ment du parc communal et du cimetière, ainsi 
que la plantation de 250 arbres dans nos rues. 
Ces démarches, menées à leur terme, ont dura-
blement amélioré notre cadre de vie. 
Fort de cette expérience, je suis prêt à pour-
suivre sur cette lancée, avec enthousiasme 
et persévérance, en veillant à préserver nos  
espaces verts et à respecter l’échelle humaine 
de notre petite commune. »

Steve, 45 jaar, handelsingenieur,  
financieel directeur bij Brulocalis, 
gemeenteraadslid go1620.
‘Als voormalig schepen (2012-2018) had ik de 
eer om verschillende projecten uit te werken 
met een aanzienlijke impact op het leven in 
Drogenbos, zoals de opening van het natuur-
park Moeras in 2013, de restauratie van de 
boerderij van Felix De Boeck, de renovatie 
van de kerk, de heraanleg van het gemeen-
tepark en de begraafplaats, evenals het 
planten van 250 bomen in onze straten. Dit 
heeft het leven in Drogenbos op een positie-
ve manierverbeterd.
Met deze ervaring ben ik bereid om, met en-
thousiasme en doorzettingsvermogen, verder 
te werken en er tegelijkertijd voor te zorgen 
dat we onze groene ruimten behouden en de 
menselijke maat van onze kleine gemeente 
respecteren.’

2. Myriam Essiaf 
Myriam Essiaf, 47, gehuwd,  
2 kinderen en loopster.
‘Vrijwilliger in hart en nieren: die drive zit ge-
woon in mij. Naast mijn drukke professionele 
agenda, sportactiviteiten en politiek engage-
ment, slaag ik er nog in om een deel van mijn 
tijd op te vullen als vrijwilliger. Zo ben ik actief 
in het rusthuis Palmyra, waar ik de bewoners 

een luisterend oor kan schenken en hen kan 
begeleiden in hun uitstappen. Vrijwilligerswerk 
heeft me geleerd om beter te luisteren naar 
mensen en te helpen waar nodig. Daarnaast 
zie je me regelmatig als vrijwilliger verschijnen 
in allerhande sociale evenementen georgani-
seerd door onze gemeente.
Ik streef naar een sociale inclusie van alle 
drogen bos senaars. Elke persoon, ongeacht 
zijn achtergrond, leeftijd of sociale welstand, 
heeft het recht om deel uit te maken van onze 
samenleving. Een inclusieve samenleving waar 
iedereen toe doet en waarbij de sociale voor-
zieningen toegankelijk zijn voor iedereen.’

Myriam Essiaf, 47 ans, mariée, 2 enfants, 
juriste, fonctionnaire au Ministère de 
l’Intérieur, conseillère communale go1620.
« Bénévole dans le cœur et dans l’âme : la mo-
tivation est en moi. Je suis active au sein de la 
maison de repos ‘Palmyra’, où je suis à l’écoute 
des résidents et les accompagne lors de leurs 
sorties. Le bénévolat m’a appris à mieux écou-
ter les gens et à les aider là où c’est nécessaire. 
De plus, je participe régulièrement en tant que 
bénévole à toutes sortes d’événements organi-
sés par notre commune.
Je m’efforce d’assurer l’inclusion sociale de 
tous les Drogenbossois. Chaque personne, 
quel que soit son origine, son âge, sa situation 
sociale, … a le droit de faire partie de notre so-
ciété. Une société inclusive où chacun compte 
et où les services sociaux sont accessibles à 
tous.  »

3. Marc Motmans
Marc, 47 ans, marié, 3 enfants, 
entrepreneur (La Rose Des Jardins), 
Conseiller CPAS
« Fort de mes 28 ans d’expérience dans la 
création et l’entretien de jardins (dont 8 
ans dans le service vert de la commune 
Anderlecht), mes priorités sont: une 
meilleure gestion et facilité d’entretien des 
espaces verts, ainsi que la valorisation des 
indépendants dans notre commune. »

Marc, 47 jaar, getrouwd, 3 kinderen, 
ondernemer – La Rose Des Jardins,  
8 jaar ervaring in groendienst in Anderlecht, 
OCMW raadslid.
 ‘Met mijn 28 jaar ervaring in de aanleg en het 
onderhoud van tuinen (waarvan 8 jaar bij de 
groendienst van de gemeente Anderlecht), 
zijn mijn prioriteiten: beter beheer van groene 
ruimten en werken aan het onderhoudsgemak, 
evenals de waardering van de kleine zelfstan-
digen in onze gemeente.’

4. Daniel Cnops 
Daniel, 44 jaar, samenwonend, een kind 
van 5, werkt voor een beveiligingsbedrijf
 ‘Ik sta bekend als een persoon die altijd klaar 
staat om te helpen (vraag het maar aan mijn 
buren ;)). Onderlinge hulp is zo belangrijk in 
het leven en dat is wat we moeten stimuleren 
in een dorp als het onze. Versterk menselijke 
contacten en laten we samen verder gaan 
voor een solidaire gemeente die het waard is.’

Daniel, 44 ans, en couple, une fille de 5 ans, 
agent de sécurité dans une société privée.
« On me connait comme une personne toujours 
prête à rendre service (demandez à mes voi-
sins ;) ). L’entraide c’est tellement important 
dans la vie et c’est ce qu’il faut stimuler dans 
un village comme le nôtre. Renforçons les 
contacts humains et allons tous ensemble de 
l’avant pour une commune solidaire digne de 
ce nom. »

5.  Thierry Vanlaethem
Thierry, 51 ans, en couple, un fils adulte, 
menuisier/ébéniste, responsable de projet 
dans une entreprise de châssis.
« Apiculteur et passionné de nature, j’aime 
me ressourcer sur les sentiers de montagne. 
En tant que cuisinier amateur, je prends 
plaisir à régaler mes proches avec des plats 
gourmands.
Installé à Drogenbos depuis près de 17 ans, j’ai 
constaté la disparition progressive des com-
merces de proximité et des espaces verts, 
remplacés par des logements. C’est pour 
cela que je me présente aux élections. Mon 
objectif est de préserver l’esprit «village» de 
Drogenbos, en favorisant les espaces verts et 
les petits commerces, et pourquoi pas créer 
un marché dominical mettant en avant des 
produits artisanaux et locaux. »
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Thierry, 51 jaar, in een relatie,  
een volwassen zoon, timmerman/
meubelmaker, projectmanager  
in een chassisbedrijf.
‘Imker en natuurliefhebber, ik laad graag mijn 
batterijen op in de bergen. Als amateur-kok 
geniet ik ervan mijn gasten te verrassen met 
gastronomische gerechten.
Ik woon al 17 jaar in Drogenbos en het geleide-
lijke verdwijnen van lokale winkels en groene 
ruimten kunnen niet onopgemerkt blijven. Ze 
worden steeds meer vervangen door appar-
tementen en woningen. Dit is de reden dat ik 
aansluit bij go1620. Mijn doel is om de ‘dorps’-
sfeer van Drogenbos te behouden, door groe-
ne ruimten en kleine bedrijven te promoten, 
en waarom niet een zondagsmarkt te creëren 
waar ambachtelijke en lokale producten cen-
traal staan.’

6.  Marie Astrid 
Huemer

Marie Astrid, 56 jaar, in een relatie, 
moeder van drie volwassen kinderen, 
werkt bij het Europees Parlement
‘Na flink wat gereisd te hebben, vestigde ik 
mij met mijn familie in dit kleine Belgische 
dorp: Drogenbos. Ik werd aangetrokken door 
de nabijheid van Brussel, de prachtige groene 
ruimte van Moeras en een zekere zachtheid 
van het leven. 
Juist om dit te behouden koos ik voor go1620, 
waarbij ik aandacht wil voor de mobiliteit, ter-
wijl we kunnen genieten van de dorpssfeer. 
Ook ben ik erg gehecht aan het behoud van 
de natuur en het dierenwelzijn, zoals blijkt uit 
mijn 4 honden en 4 katten, allemaal door ons 
geadopteerd. Voor mij is het essentieel om 
woorden en daden op elkaar af te stemmen 
en daadwerkelijk in actie te komen.’

Marie Astrid, Française, 56 ans, en couple, 
maman de 3 grands enfants, travaille au 
Parlement Européen
« Après avoir pas mal voyagé, je me suis ins-
tallée avec ma tribu dans cette petite com-
mune belge : Drogenbos. J’ai été attiré par sa 
proximité avec Bruxelles, le bel espace vert du 
Moeras, et une certaine douceur de vivre. 
C’est justement pour préserver cela que je me 
lance avec go1620, prendre garde à la mo-
bilité, tout en profitant de l’esprit village. Je 
suis aussi très attachée à la préservation de 
la nature et du bien-être animal, comme en 
attestent mes 4 chiens et 4 chats, tous aban-
donnés et adoptés chez nous. Parce que je 
crois qu’ il est important de joindre les actes 
aux paroles! »

7. Paul Smets
Paul, 61 ans, marié, 3 enfants,  
employé à la STIB.
 «L’année prochaine, je pourrai prendre une 
retraite anticipée après 44 ans de carrière. 
C’est ce qui a motivé mon retour en poli-
tique locale avec le programme go1620 (an-
cien conseiller de 2001 à 2006). Quiconque 
se lance en politique admet ses couleurs, 
et cela demande pas mal de courage. S’en 
tenir à ses principes, idéaux et valeurs sont 
des points importants pour moi. Il faut oser 
regarder vers l’avenir. La politique est l’art 
du possible. C’est pourquoi il est important 
de dire non seulement ce que vous ne voulez 
pas, mais surtout ce que vous voulez en tant 
que résident. Soyez un peu indulgent les uns 
envers les autres, envers votre commune  
et envers chacun de nous.»

Paul, 61 jaar, getrouwd, 3 kinderen, 
bediende bij de MIVB.
 ‘Volgend jaar zal ik na een carrière van 44 jaar 
met pré-pensioen kunnen gaan. Dit was de 
aanzet om met het programma van go 1620 
mij terug in te zetten in de lokale politiek (ex 
raadslid van 2001 tot 2006).
Wie in de politiek stapt, bekent kleur, en dat 
vraagt best wat lef. Blijven vasthouden aan je 
principes, je idealen en je waarden zijn belang-
rijke punten voor mij.
We moeten vooruit durven kijken. Politiek is de 
kunst van het mogelijke. Daarom is het belang-
rijk om niet alleen te vertellen wat je niet wil, 
maar vooral wat je wel wil als inwoner. Wees 
een beetje mild voor elkaar, voor je gemeente, 
en voor ieder van ons’

8.   Thomas-Ankhang 
Halleux

Thomas-Ankhang, 24 jaar, 
Master in Publiekrecht, schermleraar.
‘Ik ben opgegroeid in Drogenbos. Ik heb een 
passie voor schermen (ik ben ook docent) en ik 
vind het leuk om activiteiten voor jongeren te 
leiden (ex-Krabber). Mijn doel is om Drogenbos 
dynamischer te maken door regelmatig activi-
teiten aan te bieden voor alle leeftijden.
Daarnaast wil ik mijn expertise op het gebied 
van het publiek recht inzetten en effectief bij 

dragen aan het go1620-team en mee werken 
aan het verbeteren van de gezelligheid in onze 
gemeente.’

Thomas-Ankhang,  
24 ans, Master en Droit Public,  
professeur d’escrime.
«J’ai grandi à Drogenbos. Je suis passionné 
d’escrime (j’en suis également professeur), et 
j’aime animer des activités pour les jeunes. 
Mon objectif est de rendre Drogenbos plus 
dynamique en proposant régulièrement des 
activités pour toutes les générations.
Je souhaite aussi mettre à profit mon expertise 
en droit public pour contribuer efficacement à 
l’équipe go1620 et à l’amélioration de la convi-
vialité dans notre commune.»

9. Enza Disseri 
Enza Disseri, 62 ans, 2 enfants, 
Infirmière.
 « Depuis 28 ans, j’habite dans le quartier décen-
tré des rues Golden Hope et Grand Bigard. Je 
m’engage dans go1620 avec la sincère convic-
tion que nous pouvons changer les choses, et 
ce même dans les coins parfois oubliés de la 
commune. Je veux que nous, habitants, soyons 
écoutés. Je n’attends pas que des mots de la 
commune, mais des actes pour répondre  
à nos demandes. »

Enza Disseri, 62 jaar, 2 kinderen die zijn  
opgegroeid in Drogenbos. 
Verpleegkundige.
‘Ik woon sinds 28 jaar in de afgelegen buurt van 
de straten Golden Hope en Groot Bijgaarden. 
Ik engageer me met go1620, omdat ik de op-
rechte overtuiging heb dat we dingen kunnen 
veranderen, zelfs in de soms vergeten hoekjes 
van de gemeente. Ik wil dat er naar ons, inwo-
ners, wordt geluisterd. Ik wacht niet op woor-
den van de gemeente, maar ik wil daden om 
onze verwachtingen te beantwoorden.’

10. Willy Duverger 
Willy Duverger, 73 jaar (oudste lid van  
het team), 48 jaar getrouwd met Chantal,  
3 kinderen en opa 7 kleinkinderen.
‘Ik woon al ruim 35 jaar in Drogenbos. Ik heb 
45 jaar in het gemeentebestuur van Ukkel ge-
werkt als gemeentelijke ordonnateur. Sinds 
mijn pensioen ben ik gepassioneerd door tui-
nieren en het decoreren van mijn gevel aan 
de Sterstraat, vol bloemen in de lente en een 
kerstsfeer in december.
Ik ben iemand die altijd klaar staat om een   
handje te helpen en van dienst te zijn voor  
iedereen die dat wenst. Samen kunnen we al-
les veranderen. Stem op go1620.’

Willy Duverger, 73 ans (le doyen  
de l’équipe), marié depuis 48 ans  
avec Chantal, 3 enfants et grand-père  
de 7 petits enfants.
 «J’habite à Drogenbos depuis plus 35 ans. J’ai 
travaillé pendant 45 à l’administration com-
munale d’Uccle comme ordonnateur commu-
nale. Depuis ma pension, je me passionne pour 
le jardinage et la décoration de ma façade rue 
de l’Etoile, fleurie au printemps et ambiance 
Noël en décembre.
Je suis une personne qui est toujours là pour 
prêter main forte et rendre service à toutes 
personnes qui le souhaite. 
Ensemble nous pouvons tout changer.  
Votez go1620. »

11.  Jean Pascal Cochet
Jean Pascal Cochet, en couple,  
3 enfants, comptable fiscaliste agréé  
et syndic de copropriété
Jean Pascal Cochet, samenwonend,  
3 kinderen, Fiscalist, boekhouder  
en syndicus

12. Layla Essallami 
Layla Essalami, 46, één dochter  
van 16, bediende.
‘Ik woon al zeven jaar in deze prachtige ge-
meente, dus het leek me het juiste moment 
om me in te zetten. Mijn ervaring, mijn verlan-
gen en mijn vastberadenheid zullen ten goede 
komen aan de bewoners en hun welzijn, maar 
ook en vooral aan het welzijn van de gemeen-
schap als geheel.’

Layla Essalami, 46 ans, une fille de 16 ans, 
employée SECTEUR.
«J’habite depuis sept ans dans cette belle 
commune, et maintenant c’est le bon moment 
de m’y investir. Mon expérience, mon envie et 
ma détermination seront mises au service des 
habitants et de leur bien-être mais aussi, et 
surtout, du vivre ensemble au sein de la com-
mune. »

13. Tiana Rafitoson 
Tiana, 49 ans, mariée, 2 enfants,  
aide-ménagère à domicile
 «Il y a 6 ans j’ai quitté la lointaine Madagascar, 
pour m’installer à Drogenbos. Rapidement je 
m’y suis senti comme chez moi. 
Entre-temps, j’ai obtenu la nationalité belge. 
J’ai vite remarqué que le néerlandais est très 
important dans notre société et j’ai suivi des 
cours du soir pendant trois ans pour en maî-
triser les bases. 
En matière de mobilité, des ajustements de-
vront être apportés à l’avenir c’est-à-dire 
adapter la mobilité en faveur des habitants et 
limiter le trafic de transit. 
Quand l’aire de jeux reviendra-t-elle au centre 
de la commune ? C’était vraiment un lieu de 
rencontre et j’y passais des heures avec les en-
fants et les autres habitants. J’aimerais œuvrer 
pour la préservation de la nature et pour l’ave-
nir de nos enfants et petits-enfants.»

Tiana, 49 jaar, gehuwd, 2 kinderen, 
poetsvrouw
‘6 jaar geleden ben ik van het verre Madagas-
kar verhuisd naar Drogenbos.
Het was een aangename kennismaking met 
onze gemeente, waardoor ik mij hier direct 
thuis voelde. Ondertussen heb ik de Belgische 

Nationaliteit verkregen, en zo krijg ik de kans 
om in deze gemeente mee inspraak te kunnen 
hebben. Het veiligheidsgevoel is enorm po-
sitief. Op vlak van mobiliteit moeten er in de 
toekomst nog aanpassingen gebeuren (mobi-
liteit afstemmen op het lokale, en niet op het 
pendelverkeer).
Wanneer komt het speelplein terug in het cen-
trum van de gemeente. Dit was echt een ont-
moetingsplaats en heb ik er uren doorgebracht 
met de kinderen, en met andere inwoners. Ik 
heb snel moeten merken dat het nederlands 
erg belagrijk is in onze samenleving. Heb dan 
ook drie jaar avondles gevolgt om de basis van 
het Nederlands onder de knie te krijgen (ik wist 
zelfs niet dat deze taal bestond).
Ik zou mij graag willen inzetten voor het be-
houd van de natuur, een wijziging van het ur-
banisme en mee werken voor de toekomst van 
onze kinderen en kleinkinderen.’

14. Ilias Fath Chrafih 
Ilias Fath Chrafih, 20 (de jongste van 
de ploeg), student kinesitherapie VUB, 
fervent sporter 
‘Een gezonde geest in een gezond lichaam, 
daar ga ik voor! Ik combineer mijn studies met 
sport en ben vaak te vinden in het zwembad of 
hardlopend door Drogenbos. In het weekend 
speel ik zaalvoetbal bij Gora Alsemberg.
Als gemotiveerde Drogenbossenaar wil ik 
sporten voor iedereen toegankelijk maken 
en focussen op de uitbreiding van sportac-
tiviteiten. We moeten dringend werk maken 
van goede sportinfrastructuur. Waarom 
Drogenbos niet op de kaart zetten als de ge-
zondste en sportiefste gemeente? Ik wil mijn 
schouders zetten onder nieuwe sportprojecten 
waarbij we kans geven aan iedereen ongeacht 
zijn geslacht, geaardheid, of cultuur. Laten we 
samen investeren in wat echt belangrijk is!’

Ilias Fath Chrafih, 20 ans (le plus 
jeune membre de l’équipe), étudiant en 
kinésithérapie à la VUB, athlète passionné
« Un esprit sain dans un corps sain, voilà ce 
qui m’anime ! Je combine mes études avec 
le sport et je me retrouve souvent à la pis-
cine ou en train de courir à Drogenbos.  
Le week-end, je joue au football en salle à Gora 
Alsemberg.
En tant qu’habitant motivé de Drogenbos, je 
souhaite rendre le sport plus accessible à tous 
et me concentrer sur le développement des 
activités sportives. Nous devons travailler de 
toute urgence pour mettre en place des infra-
structures sportives adéquates. Pourquoi ne 
pas mettre Drogenbos sur la carte comme la 
commune la plus saine et la plus sportive ? Je 
souhaite soutenir de nouveaux projets sportifs 
dans lesquels nous donnons des opportunités 
à chacun, quel que soit son sexe, son orienta-
tion ou sa culture. Investissons ensemble dans 
ce qui compte vraiment ! »
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2 • Marc Motmans

3 • Daniel Cnops

4 • Paul Smets

5 • Brigitte Janssens

6 • Layla Essallami

7 • Erika Farias

8 • Thierry Vanlaethem

9 • Steve Roobaert

10 • Willy Duverger

11 • Jean Pascal Cochet

12 • Layla Essallami

13 • Tiana Rafitoson

14 • Ilias Fath Chrafih

15 • Brigitte Janssens

16 • Erika Farias
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1 • Steve Roobaert

2 • Myriam Essiaf

3 • Marc Motmans

4 • Daniel Cnops

5 • Thierry Vanlaethem

6 • Marie Astrid Huemer

7 • Paul Smets

8 • Thomas-Ankhang Halleux

9 • Enza Disseri

CPAS / OCMWGemeente / Commune

HOE STEMT U HET BEST ?
Door bij alle kandidaten het bolletje  
rood te kleuren. Zo helpt u iedereen  
van onze lijst vooruit.

COMMENT VOTER ?
En coloriant la case à côté de 
chaque candidat. Ainsi vous nous 
aiderez tous à avancer.



15. Brigitte Janssens
Brigitte, 63 ans, 2 enfants, pensionnée 
depuis février, prof de Zumba
« Je vis à Drogenbos depuis 60 ans. Après une 
carrière en pharmacie et au Quick, j’ai travail-
lé pour le groupe Carrefour à Drogenbos pen-
dant 37 ans.
Je voudrais aider surtout les personne âgées 
qui sont isolées chez elles. Je souhaite aussi 
proposer des activités sportives pour les jeunes 
et œuvrer pour le bien-être des animaux. »

Brigitte, 63 jaar, 2 kinderen, sinds februari 
gepensioneerd, Zumba-docent
‘Ik woon al 60 jaar in Drogenbos. Na te heb-
ben gewerkt in de farmacie sector en bij Quick 
heb ik een carrière van 37 jaar bij de Carrefour 
groep afgerond.
Ik wil vooral graag ouderen helpen die thuis 
geïsoleerd zijn. Ook wil ik sportactiviteiten 
voor jongeren en ouderen aanbieden en me 
inzetten voor het welzijn van dieren.’

16. Erika Farias 
Erika, moeder van een jonge dochter, 
ondernemer en in de ouderenzorg, 
met een diploma in communicatie en 
administratie.
‘De afgelopen drie jaar ben ik huiseigenaar ge-
weest van deze gemeente die ik leuk vind voor 
haar familiaire en residentiële karakter. Het zit 
vol met goede dingen en goede mensen, met 
een enorm potentieel dat benut moet worden. 
Ik sta volledig achter de verwezenlijkingen die 
mijn collega’s al hebben voorgesteld om de le-
venskwaliteit van de bewoners te verbeteren. 
Mijn doel is om mijn stem te laten horen en er 
actief toe bij te dragen dat Drogenbos een 
aangename plek blijft, niet alleen voor ons, 
maar ook voor toekomstige generaties.’

Erika, maman d’une jeune fille, diplômée 
en communication et administration. 
entrepreneuse dans les soins aux 
personnes âgées.

«Depuis trois ans, je suis propriétaire dans 
cette commune que j’apprécie pour son ca-
ractère familial et résidentiel. Elle regorge de 
bonnes choses et de bonnes personnes, avec 
un potentiel énorme à exploiter. 
Je soutiens pleinement les propositions de 
l’équipe go1620 pour améliorer la qualité de vie 
des habitants. Mon objectif est de participer 
activement pour que Drogenbos reste un en-
droit agréable, non seulement pour nous, mais 
aussi pour les générations futures. »

 
17. Amal Aharagh
Amal, 33 jaar, 1 dochter,  
master architectuur
 ‘Ik hecht veel belang aan het dorpskarak-
ter van onze gemeente en de strijd tegen de 
transformatie tot slaapdorp. Daarvoor willen 
wij gaan voor een echt groot, centraal, aan-
genaam en sympathiek plein. Dit plein moet 
het Hart van het dorp vormen. De ontwikkeling 
van kwalitatief lokale handelszaken is daarbij 
heel belangrijk.’

Amal, 33 ans, 1 fille,  
master en architecture.
« J’attache une importance toute particulière 
au caractère villageois de notre commune 
et à la lutte contre sa transformation en cité 
dortoir. Pour cela nous voulons créer un lieu 
central, convivial et sympathique. Le dévelop-
pement d’un commerce de proximité qualitatif 
est également très important. »
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